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Dodatek k SVP ZV é. 1

Nazev vzdélavaciho programu: Nase pavilonka 21 — Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani Platnost dokumentu: 1. 9. 2021

Predkladatel: Zakladni Skola a Materska Skola Kladno, Jiraskova 457

Adresa: Kladno - Svermov, Jirdskova 457, 27309

Pravni forma: pfispévkova organizace

IC. 61894648

Identifikator: 600044254

Vedeni Skoly: reditel Mgr. Petr Novak
Zastupce reditele: Ing. Bc. Radomila Fuckova
Zastupce reditele: Mgr. Linda Kroupova

Koordinatorka SVP: Mgr. Pavlina Neumanova

Kontakt: tel.: 312273342
fax. : 312273342
e-mail: info@zsmsjiraskova.cz
WWW.: WWW.zsmsjiraskova.cz

Zfizovatel: Statutarni mésto Kladno
namésti Starosty Pavla 44
272 52 Kladno
IC: 234516

V Kladné dne 29. 8. 2023

......................................................................

Mgr. Petr Novak, reditel Skoly

Timto dodatkem se upravuji nékteré ¢asti stavajiciho dokumentu SVP ZV Nase pavilonka 21,
platného od 1. 9. 2021. Dodatek byl projednan Skolskou radou a zapsan pod ¢.j.:
679/2023/ZSMSMot/2

Platnost dodatku: 1. 9. 2023
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Dodatkem se upravuje Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani , Nase pavilonka
21“ v ¢asti , Prilohy” od 1. 9. 2023 takto:

Vyuka nepovinnych volitelnych predméti

1. Soft skills

1.1 Obsahové, Casové a  organizatni  vymezeni nepovinného
volitelného vyucovaciho predmeétu Soft skills

Nepovinny predmét Soft skills je vyucovdn v 6. rocniku s ¢asovou dotaci 1 hodinu tydné.

Predmét se zaméruje na rozvoj zakladnich mékkych dovednosti jako je schopnost
naslouchat, schopnost tymové spoluprdce, schopnost resit problémy, pozitivni nastaveni k
Zivotu apod. V jednoduchosti byt sam sebou a pfitom respektovat druhé.

Meékké dovednosti jsou vyucovdny jako samostatny volitelny predmét.

Casovd dotace pfedmétu je 1 hodina tydné. Jednd se o jednolety semindr.

1.2 Vychovné a vzdélavaci strategie vyucovaciho predmeétu Soft skills

Priirezova témata
V tomto predmétu se zapojuji tato prirezova témata:

e (OSV - organizace vlastniho ¢asu, planovani uciva a studia

e (OSV - seberegulace a sebeorganizace

e MKV — Multikulturalita - vstficny postoj k odliSnostem

e MEV — Prace v realiza¢nim tymu - faktory ovliviujici praci v tymu
e 0OSV - Hodnoty, postoje, prakticka etika

e OSV - Redeni problémi a rozhodovaci schopnosti

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvijeni klicovych kompetenci zak

Kompetence k uceni
Z4ci:

e umi popsat néjaky svlij jednoduchy problém a poznaji, Ze potfebuji pomoc s jeho feSenim. Umi problémy
identifikovat, jaké strategie jim pomohou jednoduché problémy vyfesit.

e umi si nastavit cile a rozloZit si je na dilci kroky

o zlepsuji svoji schopnost reflexe a vyuZiti zpétné vazby od ostatnich.

e 0svojuji si schopnost rozpoznat sloZitéjsi problémy, rozdélit si je na mensi ¢asti a poté navrhnout rlizna
mozZna feseni.

e ziskané poznatky hodnoti, tfidi a vyvozuji z nich zavéry

Uditel:



o

e poskytuje metody, pfi kterych dochazeji k objeviim, fesSenim a zavérim Zaci
e zadava ukoly zplsobem, ktery umozZniuje volbu rdznych postup(

Kompetence k feSeni problémi

Z4ci:
e tvofivé pfistupuji k FeSeni problému, umi vyhledat vhodné informace, pracovat s nimi a umi nalézt feseni
o  kriticky mysli a jsou schopni hdjit svd rozhodnuti

Ucitel:

o vede Zaky ke kladeni otevienych otdzek
e vede Zaky k volnému pfistupu k pomUckam

Kompetence komunikativn{

Z4ci:
e jasné a logicky vyjadruji své myslenky
e voli vhodné jazykové prostfedky vzhledem ke konkrétnimu publiku a icelu komunikace
o formuluji a vyjadfuji své myslenky a ndzory souvisle a kultivované
e umi naslouchat promluvam druhych lidi, vhodné na né reaguji
e komunikuji na odpovidajici Urovni
Ucitel:

e ma zajem o ndaméty, nazory, zkusenosti Zakud

e vede zaky k vystiznému, souvislému a kultivovanému projevu
e podnécuje Zaky k argumentaci

e vytvari pfilezitosti pro komunikaci mezi Zaky

Kompetence socialni a personalni
Z4ci:

o vijak byt efektivnim ¢lenem tymu

e i, jak sprdvné podporovat ostatni a jak zajistit, aby tym pfi rozhodovani bral v Gvahu nazory vsech clen(
e umi spolupracovat v tymu, vzajemné si naslouchaji a pomahaji

e upevnuji dobré mezilidské vztahy

e umi hodnotit svoji praci i praci ostatnich

Uditel:

e hodnoti zaky zplGsobem, ktery jim umoznuje vnimat vlastni pokrok
e vede zaky k tomu, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti

Kompetence ob¢anska
Z4ci:

e znaji legislativu a obecné mordlni zakony a dodrzuji je
e respektuji nazory ostatnich

e si formuji volni a charakterové rysy

e se zodpovédné rozhoduji podle dané situace



Uditel:

e vyZaduje dodrZovani pravidel slusného chovani
o vede zaky k prezentaci jejich myslenek a nazord

Kompetence pracovni
Zaci:

e  74ci jsou vedeni k efektivité pfi organizovani vlastni prace
e jsou schopni vynaloZit usili, védi, pro¢ je to dlleZité a jak to v jejich pfipadé miZe vypadat
e umi si stanovit cil a efektivné sledovat, jak postupuiji v jejich plnéni

Ucitel:

e dodava sebedlvéru zakim
e napomaha podle potreby pfi cesté ke spravnému reseni

Kompetence digitalni
Z4ci:

e umi vyuzivat ke komunikaci vhodné technologie
e chapou duleZitost bezpeéného zachazeni s technikou zejména v oblasti ochrany osobnich dat

e vede ke spravnému zpUsobu pouzivani techniky a vybaveni
e upozornuje na mozna rizika souvisejici s vyuzivanim modernich technologi

Vzdélavaci oblast
Clovék a spole¢nost

Konkretizovany vystup

Zak:

e umi popsat néjaky svij jednoduchy problém a pozn3, Ze potiebuje pomoc s jeho fesenim. Umi problémy

identifikovat, vi, jaké strategie mu pomohou jednoduché problémy vyresit.

e tvofivé pfistupuje k reSeni problému, umi vyhledat vhodné informace, pracovat s nimi a umi nalézt feseni

e jasné a logicky vyjadfuje své myslenky, voli vhodné jazykové prostiredky vzhledem ke konkrétnimu publiku a

ucelu komunikace
e snazi se byt vyrovnanym a sam se sebou spokojeny
e uvédomuje i vlastni identitu
e uplatfiuje komunikacni dovednosti obrany proti manipulaci, agresi
e podili se pfi spolecné ¢innosti na splnéni cile skupiny
e zhodnoti vztahy ve skupiné
e vyuZiva vhodné strategie reSeni problému, konfliktu
e analyzuje nasledky svého jedndni, chovani

Ucivo:



jednotlivé soft skills dle metodiky skills builder, dale metodiky SPARK a metodiky RRRR:
schopnost naslouchat

prezentacni dovednosti

schopnost tesit problémy

kreativni mysleni

pozitivni nastaveni

cilevédomost

vUdci schopnosti

tymova prace
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